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 Аннотация. В статье освещено то, как сотрудники могут воздействовать на 

правонарушителя, который нарушает общественный порядок и несет угрозу 

общественной безопасности путём применения физической силы; дан анализ нынешнему 

законодательству; рассмотрены меры ответственности за неправомерное применение 

физической силы.  
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 Одним из основных институтов, закреплённых за поддержанием правопорядка, 

является полиция. Сотрудники полиции ежедневно находятся на «передовой» и являются 

ближайшими к обществу представителями власти, обеспечивая безопасность граждан и 

общественный порядок. Деятельность её подразделений  заключается в профилактике и 

предупреждении административных правонарушений и уголовных преступлений, защите 

прав и свобод граждан, государства и общества, контроле соблюдения законодательства 

Российской Федерации и других не менее важных задачах. Для выполнения служебных 

задач сотрудники полиции имеют право на применение физической силы, специальных 

средств и огнестрельного оружия, порядок применения которых регламентирован в 

Федеральном законе от 07.02.2011 №3-ФЗ «О полиции». Но закон не без изъянов, в нём 

отсутствует само понятие физической силы и нечётко выражены условия её применения, 

что вызывает обоснованные опасения при использовании. Поэтому, при осуществлении 

правоохранительной деятельности, практическая реализация данного исключительного 

права зачастую вызывает множество проблем, вызванных  несовершенством ее правового 

механизма. Вместе с тем сотрудники должны помнить, что реализация данного права 



носит исключительный характер ввиду его сопряженности с причинением вреда 

конституционным правам граждан на свободу, телесную неприкосновенность, здоровье и 

жизнь [1]. 

 Согласно ФЗ №3 «О полиции», сотрудник имеет право применять физическую 

силу лично или в составе подразделения, в том числе боевые приемы борьбы, если 

несиловые способы не обеспечивают выполнения возложенных на полицию обязанностей 

[2]. Однако, важно учитывать, что независимо от ответственности нарушителя закона, 

сотрудник полиции обязан действовать в рамках полномочий, соблюдая права граждан и 

принципы законности. Отсюда следует, что сотрудникам правоохранительных органов 

необходимо помнить о том, что решение о применении физической силы должно быть 

обосновано и соответствовать требованиям закона. Полицейским необходимо действовать 

тактически грамотно, чтобы применение физической силы обеспечивало выполнение 

возложенных на них обязанностей и одновременно помогало избежать негативных 

последствий. Знание тактики применения боевых приемов борьбы и методов задержания 

напрямую влияет на качество использования физической силы. 

Одним из ключевых аспектов осуществления исключительного права является 

минимизация любого ущерба, независимо от ситуации, поскольку нанесение ненужного 

вреда неприемлемо. Для этого сотрудникам полиции стоит учитывать пропорциональное 

соотношение силы сопротивления и силы физического воздействия в сложившейся 

ситуации. В зависимости от характера и силы сопротивление классифицируется на 

активное и пассивное. Пассивное сопротивление характеризуется отказом от выполнения 

требований сотрудника полиции или проявлением пассивного сопротивления физическим 

воздействиям. Под активным сопротивлением принято понимать активные физические 

действия такие как срывы захватов, попытки покинуть место происшествия или попытки 

нанесения ударов, освобождение от сковывания. 

 А также соответствовать характеру и степени противодействия выполнению 

законных требований сотрудника полиции. Ненадлежащее использование физической 

силы при исполнении своих обязанностей, а также превышение пределов их законного 

применения, влечет за собой ответственность в соответствии с законодательством 

Российской Федерации.  

Также стоит отметить, что в существующей правовой действительности 

применение может рассматриваться, как пресечение неправомерных действий лица, так и 

злоупотребление или превышение должностных полномочий. Превышение должностных 

полномочий -  совершение должностным лицом действий, явно выходящих за пределы его 



полномочий и повлекших существенное нарушение прав и законных интересов граждан 

или организаций либо охраняемых законом интересов общества или государства [4]. 

Обращаясь к судебной практике, в большинстве случаев применению подлежит ч.3 

ст. 286 УК РФ, содержание которой вносит ясность по поводу того, какой 

ответственности подлежит лицо за превышение должностных полномочий с применением 

насилия или с угрозой его применения, оружия или специальных средств, а также 

причинением тяжких последствий. 

 Также стоит отметить, что превышение должностных полномочий с применением 

физической силы связано не только со ст. 286 УК РФ. Если превышение полномочий 

состояло в принудительных действиях к даче показаний со стороны следователя или 

дознавателя, либо с их молчаливого согласия, соединенного с применением насилия, 

издевательств, истязании или пыток, применяется ответственность за принуждение к даче 

показаний, согласно ст. 302 УК РФ [4]. 

  Из вышесказанного можно сделать вывод о том, что применение физической 

силы сотрудниками полиции в ходе выполнения служебных обязанностей должно быть 

строго регламентировано законом, так как в случае его нарушения следует 

ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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